CEOPERMONDO

Associazione per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo

Capo Verde: Especialista Cooperativismo/Gestao
empresa

Emprego: Especialista em Cooperativiimo/Gestdo de empresa

Pais: Cabo Verde (Santiago e Fogo)

Duragdo: ~2 meses em Cabo Verde + Preparacdo da missdo e acompanhamento
Prazo para o envio de candidaturas: 03/01/2022

Projeto: Terra de valor: inovacdo e inclusdo de mulheres e jovens nas cadeias de
valor alimentares em Cabo Verde de forma participativa e cooperativa
(AIDO11878)

Descri¢do do projeto e contexto

O projeto Terra de Valor pretende promover um desenvolvimento rural integral
inclusivo e sustentdvel em Cabo Verde. Portanto, com uma abordagem
participativa da cadeia de valor, Coopermondo frabalha para o fortalecimento da
organizacdo cooperativa e associativa com uma perspetiva de género.

A abordagem proposta, € baseada nas cadeias de producdo de frutas e legumes
e produtos lacteos. As dreas de implementacdo sdo as ilhas de Santiago e Fogo, as
duas regides mais necessitadas de Cabo Verde. O método baseia-se num processo
de aprendizagem progressivo e em oportunidades de crescimento em que
pequenos produtores, incluindo jovens e mulheres, podem encontrar emprego e
oportunidades profissionais no mundo do desenvolvimento rural, respondendo &
procura do mercado. O projeto propde-se, portanto, intervir em dois objetivos
especificos: o primeiro € orientado para processos produtivos sustentdveis nas
cadeias de valor de frutas e vegetais e laticinios; o segundo, para as dreas de
inclusdo profissional de categorias vulnerdveis, como mulheres e jovens. De facto,
para essas categorias, a promocdo do associativismo e do cooperativismo nas
dreas rurais e das start-up que podem interagir com a cadeia de fornecimento rural
torna-se fundamental na tentativa de distribuir o tfrabalho de forma mais inclusiva.

Objetivos

O objetivo do trabalho € acompanhar as Cooperativas/Associacdes de produtores
para atingir o resultado R1.4: Melhoria da organizacdo, transformacdo e
comercializacdo dos sectores dos produtos Idcteos e das frutas e produtos
horticolas no municipio de Santa Cruz e na ilha do Fogo através do reforco das
associacdoes/cooperativas.

No quadro da atividade A1.4.2: Formacdo sobre economia cooperativa e soliddria,
andlise participativa das necessidades e acompanhamento da criagcdo de novos
negdcios para os produtores nas dreas de intervencdo, reforcar a gestdo das
cooperativas agricolas para que os seus gestores possam oferecer servicos de alta
qualidade, eficiéncia e eficdcia aos seus membros. O objetivo deste
acompanhamento/formacdo é permitir aos gestores (existentes e potenciais) das
cooperativas agricolas identificar e abordar os principais desafios de gestdo
especificos das cooperativas no mercado agricola.
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Andlise SWOT sobre as dificuldades e pontos fortes dos produtores que juntos
escolhem as dreas onde eles precisam ser fortalecidos e uma série de objetivos a
serem seguidos juntos. As dinGmicas de grupo destacam problemas comuns a
vdrios produtores e facilitam o desenvolvimento de solucdes comuns para
problemas individuais. Além disso, dada a histéria do cooperativismo em Cabo
Verde, uma andlise participativa dos problemas dentro das cooperativas existentes,
a identificacdo de conflitos e a resolucdo participativa de conflitos serd
desenvolvida em primeiro lugar.

Perfil do Consultor
e Graduacdo em ciéncias econdmicas, sociais ou dreas correlatas;

e Formacdo especifica em gestdo de empresa, cooperativismo, empresa
social, associativismo;

e Bom conhecimento de gestdo cooperativa e experiéncia em trabalhar com
cooperativas rurais;

e Acima de 2 anos de experiéncia profissional comprovada;
e Bom conhecimento de Coopermondo;

e Excelente conhecimento do pacote ILO My.Coop e experiéncia anterior em
e.learning e treinamento presidencial deste pacote;

e Experiéncia anterior em projetos da Coopermondo na América Latina e / ou
Africa.

Outros requisitos desejaveis:

e Terinformacdes e sensibilidade para acolher e trabalhar com diversidade
cultural, étnica e religiosa, de orientacdo sexual e identidade de género;

e Experiéncia anterior em paises em desenvolvimento no dominio da
cooperacdo para o desenvolvimento;

e Excelente capacidade de redigir relatérios, boa capacidade de andalisar e
sintetizar, boa capacidade de se relacionar rapidamente com
colaboradores e pessoas de outras culturas;

e Precisdo no trabalho e capacidade de cumprir prazos.

Nota:

Para se candidatar, envie um CV atualizado com as referéncias, acompanhado de
uma breve carta de motivacdo, para o seguinte endereco:
ndidatur rmondo.it

Especifigue no assunto: CVE- EXPERTO COOPERATIVISMO 2022

Enviar candidaturas até 03/01/2022. Apenas serdio contactados os candidatos
pré-selecionados.

A COOPERMONDO reserva-se o direito de convocar candidatos para mais de uma
enfrevista.
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