
 

 
 
 

COOPERMONDO sta selezionando un/a Coordinatore/trice di Assistenza tecnica da 
inserire nella sua operatività in Colombia. Durata 10 mesi.  

Tipo contratto: contratto di collaborazione  

Altro Scadenza candidature 18/05/2026  

Progetto Futuro Rurale – finanziato AICS  

Settore professionale: PROJECT MANAGER  

Sede di lavoro: Colombia - Cali  

Data di inizio: immediata 

Durata: 10 mesi (con 3 mesi di prova) Data scadenza annuncio: 18-05-2026 FIGURA 
Coordinatore/trice AT Coopermondo (10 mesi, full time) MANSIONI 

1.​ Coordinamento, monitoraggio ed esecuzione delle attività programmate per tutta 
la durata del progetto, conformemente al cronogramma previsto. 

2.​ Responsabilità nel raggiungimento di risultati e obiettivo specifico come da 
documento di progetto e nella corretta applicazione delle procedure interne e dei 
finanziatori, le metodologie e strategie concordate a livello di 
progetto/paese/area. 

3.​ Identificazione dei bisogni in termini di risorse umane e partecipazione alla fase di 
selezione. 

4.​ Gestione del personale in loco relativo al progetto. 
5.​ Corretta archiviazione dei documenti giustificativi di spesa nel sistema di 

contabilità secondo le regole del donatore. 
6.​ Elaborazione della rendicontazione finanziaria e narrativa intermedia e finale 

secondo le regole del donatore. 
7.​ Realizzazione dei contatti con gli interlocutori operativi e istituzionali coinvolti 

nella realizzazione del progetto. 
8.​ Cura delle relazioni con le organizzazioni partner del progetto. 
9.​ Attribuzione della corretta imputazione nelle corrispondenti voci di costo, verifica 

mensilmente della congruità del budget e dell’esattezza delle imputazioni prima 
dell'invio alla sede Italia, gestendo sforamenti e/o compensazioni nel rispetto 
delle regole contrattuali. 

10.​Analisi e segnalazione delle criticità dei progetti. 
11.​Trasmissione alla sede Italia di documenti e dati necessari per i sistemi operativi, 

sito, archivi e database relativi al progetto. 
12.​Definizione e coordinamento delle attività di valutazione e monitoraggio. 
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COMPETENZE TECNICHE E ABILITÀ 

●​ Forti motivazioni in ambito non-profit. 
●​ Minimo 2 anni di consolidata esperienza in gestione (amministrativa, finanziaria e 

risorse umane) di progetti e programmi di cooperazione e sviluppo e minimo 3 
anni di lavoro all'estero. 

●​ Capacità di problem solving e gestione di logistica complessa. 
●​ Buona conoscenza dei meccanismi di finanziamento dei principali donatori. 
●​ Ottime competenze nella redazione di rapporti 
●​ Competenze nella gestione di sistemi di monitoraggio. 
●​ Conoscenza del paese e del contesto geografico e tematico del progetto. 
●​ Capacità di analisi e utilizzo di metodologie partecipative; 
●​ Capacità ed esperienza pratica nell’analisi di genere e di inclusione 
●​ Competenze relazionali con stakeholders di diverso livello 
●​ Ottime capacità di relazionarsi con colleghi, collaboratori, volontari, donatori. 
●​ Buona conoscenza informatica. 

 
REQUISITI NECESSARI 
 

●​ Titolo di studio Laurea in Scienze politiche / cooperazione allo sviluppo 
●​ Anni trascorsi dal rilascio 5 
●​ Conoscenza delle lingue straniere Ottima conoscenza italiano e spagnolo 
●​ Esperienza professionale Almeno 2 anni di esperienza nella gestione di progetti 

complessi finanziati AICS ;  

REQUISITI PREFERENZIALI 

●​ Almeno 2 anni di esperienza di cui 1 in Colombia 

Note: Per candidarsi inviare CV aggiornato con referenze, accompagnato da sintetica 
lettera di motivazione, al seguente indirizzo: candidature@coopermondo.it  Specificare 
nell’oggetto: COORDINATORE AICS COLOMBIA 26. Inviare le candidature entro il 
18/05/2026.  Solo i candidati pre-selezionati saranno contattati. COOPERMONDO si 
riserva il diritto di chiamare i candidati per più di un colloquio. 

I dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati da Coopermondo esclusivamente 
per finalità connesse alla selezione del personale e alla gestione della presente 
procedura, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa 
vigente in materia di protezione dei dati personali. 

Con l’invio della candidatura, il candidato dichiara di aver preso visione dell’informativa 
privacy e autorizza il trattamento dei dati personali per le finalità sopra indicate. 
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